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หลักเกณฑ์การให้ผู้ถอืหุ้นส่วนน้อยเพิ่มระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และ 
ช่ือกรรมการล่วงหน้า  
 

เพ่ือเป็นไปตามวตัถปุระสงค์ของการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี  และเพ่ือสทิธิความเท่าเทียมกนัแก่ผู้ ถือหุ้น    

บริษัท บิก๊ซี ซูเปอร์เซน็เตอร์ จาํกัด (มหาชน) (“บริษัท”) จงึได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอเพ่ิมวาระการ

ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2554 และเสนอช่ือผู้ มีคณุสมบติัเหมาะสมท่ีจะดํารงตําแหน่งกรรมการ

ลว่งหน้า โดยเสนอผา่นคณะกรรมการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีของบริษัท ซึง่ทําหน้าท่ีเป็นคณะกรรมการสรรหา  

อนัเป็นสว่นหนึง่ของหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีสําหรับบริษัทจดทะเบียน โดยมีรายละเอียดดงันี ้ 
 

1.   คุณสมบัตขิองผู้ถือหุ้น 
       ผู้ ถือหุ้นท่ีจะเสนอวาระการประชมุหรือเสนอช่ือบคุคลเพ่ือพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ ต้องมีคณุสมบติั 

ดงันี ้

      1.1  เป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีช่ืออยูใ่นการปิดสมดุทะเบียนสําหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2553 

      1.2  ถือหุ้นของบริษัทตามข้อ 1.1 ไม่น้อยกว่า 100,000 หุ้น (หน่ึงแสนหุ้น) โดยอาจเป็นผู้ ถือหุ้นรายเดียว 

             หรือหลายรายรวมกนัก็ได้ 

      1.3  ต้องถือหุ้นตามข้อ 1.2 ตอ่เน่ืองมาไมน้่อยกวา่ 1 ปี และยงัถือหุ้นตามสดัสว่นดงักลา่วในวนัท่ีเสนอวาระ 

             การประชมุ หรือเสนอช่ือบคุคลเพ่ือพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท 
 

2.   การเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2554 
 
      2.1    เร่ืองที่จะไม่ผ่านการพจิารณาอนุมัต ิ

(1) เร่ืองท่ีขดักบักฎหมาย ประกาศ ข้อบงัคบั กฎ และระเบียบตา่งๆ ไมว่า่จะเป็นหน่วยงาน 

           ของราชการ หรือหน่วยงานท่ีกํากบัดแูลบริษัท หรือขดักบัวตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบั มติท่ี 

           ประชมุผู้ ถือหุ้น และหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีของบริษัท และอยูน่อกเหนืออํานาจท่ี 

           บริษัทจะดําเนินการได้ 

(2) เร่ืองท่ีเป็นไปเพ่ือผลประโยชน์ของบคุคลใดบคุคลหนึง่ หรือ บคุคลกลุม่ใดกลุม่หนึง่ 

(3) เร่ืองท่ีเป็นอํานาจการบริหารจดัการของคณะกรรมการ เว้นแต่เป็นกรณีท่ีก่อให้เกิดความ    

เสียหายอยา่งมีนยัสําคญัตอ่ผู้ ถือหุ้นโดยรวม 

(4)      เร่ืองท่ีได้มีการพิจารณาในรอบ 12 เดือนท่ีผา่นมา   และได้รับมติสนบัสนนุด้วยเสียงท่ีน้อย 

           กวา่ร้อยละ 10 ของจํานวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสียงทัง้หมด โดยท่ีข้อเทจ็จริงในเร่ืองนัน้ยงัไม่ได้

เปล่ียนแปลงอย่างมีนยัสําคญั 

(5)      เร่ืองท่ีผู้ ถือหุ้นให้ข้อมลูไมค่รบถ้วน หรือไม่ถกูต้อง หรือ ไมส่ามารถติดตอ่ได้ 

(6)      เร่ืองท่ีบริษัทได้ดําเนินการแล้ว 

(7)      เร่ืองท่ีเสนอโดยผู้ ถือหุ้นท่ีมีคณุสมบติัไมค่รบถ้วนตามท่ีบริษัทกําหนด  
 
    2.2  ขัน้ตอนและระยะเวลาการปิดรับเร่ืองพจิารณา 
             (1)  ผู้ ถือหุ้นต้องจดัทําเอกสาร ประกอบด้วย 
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- “แบบฟอร์มขอเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจาํปี 2554”  ตามเอกสารแนบ 1 

- หลกัฐานการถือหุ้น ได้แก่ หนงัสือรับรองหรือหลกัฐานอ่ืนจากบริษัทหลกัทรัพย์แหง่ประเทศ

ไทย หรือเอกสารประกอบเพิ่มเติมท่ีแสดงให้เหน็วา่ผู้ ถือหุ้น มีคณุสมบติัตามท่ีกําหนดไว้ใน 

ข้อ 1. 
 

                ผู้ ถือหุ้นสามารถเสนอวาระอยา่งไมเ่ป็นทางการโดยสง่เอกสารข้างต้นมาทางโทรสารหมายเลข  

                0-2 655-5820  หรือไปรษณีย์อิเลก็ทรอนิกส์ (Email Address) ของฝ่ายกฎหมาย มาท่ี : 

                rapatama@bigc.co.th หรือเลขานกุารคณะกรรมการบริษัทท่ี kurumpa@bigc.co.th  ก่อนสง่ 

                ต้นฉบบัของเอกสารทัง้หมดให้กบัทางบริษัทในภายหลงั 
 

                ทัง้นีบ้ริษัทขอสิน้สุดการรับพจิารณาเร่ืองจนถงึวันที่ 30 พฤศจิกายน 2553 
 

          (2)  กรณีผู้ ถือหุ้นต้องการเสนอวาระการประชมุมากกวา่ 1 วาระ   ผู้ ถือหุ้นต้องจดัทํา เอกสารแนบ 1  

              ตามจํานวนวาระท่ีต้องการเสนอ   สว่นหลกัฐานการถือหุ้น หรือเอกสารประกอบอ่ืนให้จดัสง่ 1 ชดุ  

                 สําหรับการสง่เร่ืองในแตล่ะครัง้ 

          (3)  เลขานกุารคณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณาในเบือ้งต้น และจะถกูเสนอตอ่ท่ีประชมุ 

                 คณะกรรมการเดือนธันวาคม 2553 

(4) คณะกรรมการจะเป็นผู้พิจารณาความเหมาะสมของวาระการประชมุท่ีผู้ ถือหุ้นเสนอ ซึง่จะต้องไมมี่ 

                  ลกัษณะเข้าข่ายตามข้อ 2.1 (1) – (7) เว้นแตค่ณะกรรมการจะพิจารณาเป็นอยา่งอ่ืน 

(5) เร่ืองท่ีผา่นความเหน็ชอบจากคณะกรรมการ จะถกูบรรจไุว้ในจดหมายเชิญประชมุผู้ ถือหุ้น 

        ประจําปี 2554    

        สําหรับเร่ืองท่ีไมผ่า่นความเหน็ชอบ   บริษัทจะแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบ พร้อมทัง้ชีแ้จงเหตผุลในวนั 

                  ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 
 

3.   การเสนอช่ือบุคคลเพ่ือดาํรงตาํแหน่งกรรมการ 
 
      3.1  คุณสมบัตแิละลักษณะต้องห้ามของกรรมการ 
               ตามข้อบงัคบับริษัทกําหนดวา่ คณะกรรมการบริษัทต้องมีไมน้่อยกวา่  5  คน และกรรมการไมน้่อย

กวา่กึง่หนึง่ของจํานวนกรรมการทัง้หมด ต้องมีถ่ินท่ีอยูใ่นราชอาณาจกัร และมีคณุสมบติัและไมมี่ลกัษณะ

ต้องห้าม ดงันี ้

              (1)    ต้องเป็นบคุคลธรรมดาท่ีไมจํ่าเป็นต้องมาจากผู้ ถือหุ้นของบริษัท 

              (2)    บรรลนิุติภาวะแล้ว และอายไุมเ่กิน 70 ปี 

              (3)    ควรจะเป็นบคุคลผู้ มีรายช่ือระบอุยูใ่นกรรมการอาชีพในทําเนียบสมาคมสง่เสริมสถาบนั 

                      กรรมการบริษัทไทย (IOD) หรือสถาบนัในลกัษณะท่ีคล้ายหรือเหมือนกบั IOD 

              (4)    มีคณุสมบติัถกูต้องและไมมี่ลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายบริษัทมหาชนจํากดั และ 

                       กฎหมายหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 

              (5)    มีความรู้ ความสามารถ และความเป็นอิสระ   ปฏิบติัหน้าท่ีกรรมการ ด้วยความระมดัระวงั 
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                        และความซ่ือสตัย์ สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได้อยา่งเตม็ท่ี   และเข้าร่วมประชมุคณะกรรมการ 

                        ได้อยา่งสม่ําเสมอ และมีสว่นร่วมในการประชมุอยา่งสร้างสรรค์ มีประวติัการทํางาน และ 

                        จริยธรรมท่ีดีงาม 

              (6)     มีความรู้ความสามารถท่ีสําคญัตอ่ธุรกิจของบริษัท ได้แก่ ธุรกิจค้าปลีกค้าสง่ การจําหน่าย 

      สินค้า และการให้บริการในลกัษณะเดียวกนักบัธุรกิจของบริษัท หรือเป็นผู้ ท่ีมีความรู้ใน 

      สายงานท่ีจะช่วยในการพฒันาธุรกิจของบริษัท เช่น การบริหาร การเงิน การคลงั การบญัชี 

                       เศรษฐศาสตร์ การตลาด และ กฎหมาย เป็นต้น 

             (7)      ไมดํ่ารงตําแหน่งกรรมการของบริษัทใด หรือบริษัทยอ่ยในเครือเดียวกนักบับริษัทใด ๆ ท่ี 

                       ประกอบธุรกิจประเภทเดียวกนักบับริษัท 
 
       3.2  ขัน้ตอนและระยะเวลาการปิดรับเร่ืองพจิารณา 
                 (1)  ผู้ ถือหุ้นต้องจดัทําเอกสาร ประกอบด้วย 

- “แบบฟอร์มเสนอช่ือบุคคลเพื่อพจิารณาการเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท” ตาม
เอกสารแนบ 2 

- หลกัฐานการถือหุ้น หรือ หลกัฐานอ่ืนท่ีแสดงให้เหน็วา่ผู้ ถือหุ้นมีคณุสมบติัตามท่ีกําหนดไว้ใน 

ข้อ 1. 

- หนงัสือยินยอมของบคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือในเอกสารแนบ 2 

- เอกสารแสดงคณุสมบติัของบคุคลท่ีถกูเสนอ ได้แก่ ประวติัการศกึษา และการทํางาน 

- เอกสารอ่ืน (ถ้ามี) 
 

                ผู้ ถือหุ้นสามารถเสนอช่ือบคุคลเพ่ือเป็นกรรมการอย่างไมเ่ป็นทางการโดยสง่เอกสารข้างต้นมาทาง 

                โทรสารหมายเลข  0-2 655-5820  หรือไปรษณีย์อิเลก็ทรอนิกส์ (Email Address) ของฝ่ายกฎหมาย 

                มาท่ี rapatama@bigc.co.th หรือเลขานกุารคณะกรรมการบริษัทท่ี kurumpa@bigc.co.th  ก่อนสง่ 

                ต้นฉบบัของเอกสารทัง้หมดให้กบัทางบริษัทในภายหลงั 
 

                ทัง้นีบ้ริษัทขอสิน้สุดการรับพจิารณาเร่ืองจนถงึวันที่ 30 พฤศจิกายน 2553 
 

              (2)  กรณีผู้ ถือหุ้นต้องการเสนอบคุคลเพ่ือเป็นกรรมการมากกวา่ 1 คน   ผู้ ถือหุ้นต้องจดัทํา “เอกสาร  

                 แนบ 2.” ตามจํานวนบคุคลท่ีต้องการเสนอ   สว่นหลกัฐานการถือหุ้น หรือเอกสารประกอบอ่ืนให้ 

                     จดัสง่ 1 ชดุ สําหรับการสง่เร่ืองในแตล่ะครัง้ 

              (3)  เลขานกุารคณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณาในเบือ้งต้น และจะถกูเสนอตอ่ท่ีประชมุ 

                     คณะกรรมการเดือนธันวาคม 2553 

              (4)  ท่ีประชมุคณะกรรมการจะเป็นผู้พิจารณาความเหมาะสมของบคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือ 

              (5)  เร่ืองท่ีผา่นความเหน็ชอบจากคณะกรรมการ จะถกูบรรจไุว้ในจดหมายเชิญประชมุผู้ ถือหุ้น 

           ประจําปี 2554    

           สําหรับเร่ืองท่ีไมผ่า่นความเหน็ชอบ   บริษัทจะแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบ พร้อมทัง้ชีแ้จงเหตผุลในวนั 

                     ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 
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